SERVICIUL DE AMBULANŢĂ JUDEŢEAN


APROBAT,

                     S U C E A V A

          
            MANAGER GENERAL,









Dr. Alexandru Lăzăreanu

FIŞA POSTULUI

IDENTIFICAREA  POSTULUI

1. NUMELE ŞI PRENUMELE:

2. POSTUL:
                             ȘOFER  AUTOSANITARĂ  II
3. POZIȚIA ÎN COR/Cod :   832203
4. COMPARTIMENTUL:
ASISTENȚĂ MED. DE URG. ȘI TRANSPORT MEDICAL
5. NIVELUL POSTULUI : execuție.

6. RELAŢII ORGANIZATORICE :

a) ierarhice: este subordonat managerului general, directorului medical, directorului tehnic, tehnicianului auto, medicului/asistentului coordonator şi personalului medico-sanitar din teren;
b) funcţionale: cu dispeceratul. 

DESCRIEREA POSTULUI
7. SCOPUL GENERAL AL POSTULUI :

· Asigurarea desfăşurării activităţii de asistenţă medicală de urgenţă prespitalicească şi de transport sanitar.
8. OBIECTIVELE POSTULUI : 
Asigură exploatarea ambulanţei din punct de vedere tehnic şi respectarea legislaţiei rutiere.
9. ATRIBUŢIUNI, SARCINI, ACTIVITĂȚI:
a) execută misiunea imediat ce primeşte dispoziţia;
b) trebuie să aibă o bună comportare, atât în incinta unităţii, cât şi în afara acesteia, în timpul efectuării actului de transport sanitar;
c) trebuie să ajute la transportul bolnavilor cu brancarda, să acorde asistenţă bolnavilor transportaţi în măsura competenţei sale;
d) este obligat să cunoască modul de acordare a primului ajutor, conform Ordinului Ministerului Sănătăţii, privind utilizarea trusei medicale din dotarea autosanitarei;
e) trebuie să ţină aparatul RTM în poziţie de funcţionare şi răspunde de păstrarea în stare de funcţionare a acestuia;
f) răspunde de păstrarea şi modul de întocmire a documentelor primare ale actului de transport sanitar ce însoţesc autosanitara în misiune (foi de parcurs, fişe de solicitare, adresa de la unitatea medicală care solicită transportul, ordinul de deplasare, etc.);
g) este obligat să confirme în fişa de solicitare, prin semnătura şi înscrierea datelor de pe buletinul de identitate al bolnavului sau însoţitorului, îndeplinirea în condiţii optime a transportului medical efectuat;
h) este obligat ca imediat ce ajunge la locul solicitării, să anunţe ora prezentării, sosirii şi plecării prin RTM sau telefon;
i) să respecte itinerarul cursei, orice abatere de la traseu făcându-se absolut cu ştirea dispeceratului sau în caz de forţă majoră va consemna în foaia de parcurs;
j) orice acţiune sau eveniment petrecut în timpul cursei sanitare, trebuiesc comunicate la sosirea din cursa sau în cazuri deosebite prin telefon / RTM dispeceratului;
k) răspunde de starea tehnică şi de funcţionarea autosanitarei;
l) remediază defecţiunile survenite în timpul misiunii şi consemnează în foaia de parcurs remedierile făcute şi durata lor;
m) curăţă şi întreţine autosanitara din dotare în interior, exterior şi motor;
n) înainte de plecarea în cursă are obligaţia să verifice starea tehnică a autosanitarei, în special sistemul de rulare, direcţie şi frână;
o) la primirea foii de parcurs va confirma dacă autosanitara corespunde tehnic şi estetic pentru a putea circula;
p) în timpul efectuării misiunii va avea asupra sa cartea de identitate, permisul de conducere, certificatul de înmatriculare, asigurarea RCA, documentele de transport şi talonul reviziei tehnice;
q) răspunde conform legii în cazul nerespectării regulilor de circulaţie a autovehiculelor pe drumurile publice;
r) să nu consume băuturi alcoolice în timpul programului;
s) să nu încredinţeze conducerea autosanitarei persoanelor străine; la întoarcerea din cursă, în cazul că autosanitara prezintă defecţiuni, este obligat să anunţe şeful de garaj;
t) să gospodărească în mod judicios carburanţii şi lubrifianţii încredinţaţi, încadrându-se în consumurile normate;
u) la întoarcerea din cursă predă foaia de parcurs, fişa de solicitare;
v) trebuie să anunţe imediat conducerea unităţii de pierderea, deteriorarea sau suspendarea permisului de conducere și/sau a cărții de înmatriculare, a asigurării tip RCA;
w) să respecte normele de protecţia muncii şi PSI;
Atribuţii specifice:

a) participă împreună cu medicul şi cadrul medical mediu la acordarea primului ajutor, la pregătirea pacientului pentru transport şi la predarea acestuia la serviciul de primire urgenţe;

b) participă la manevrele de resuscitare cardio-pulmonară şi cerebrală, oxigenoterapie, imobilizări, hemostază, pansament, manipulare pacienţi etc.;

c) pe timpul staţionării trebuie să asigure încărcarea acumulatorilor aparaturii din dotare;

d) colectează şi predă pentru incinerare materialele de unică folosinţă uzate;

e) când execută transporturi nemedicalizate asigură manipularea pacienţilor fără a le agrava starea, asigură pacienţilor poziţii de transport în conformitate cu diferite diagnostice;

f) execută imobilizarea provizorie la transportul de fracturi şi pansează şi execută hemostaza provizorie în caz de transport de plăgi;

g) administrează oxigen pacienţilor pe timpul transportului în debite şi cantităţi conforme cu patologia şi durata transportului;

h) dacă în timpul transportului survine stopul cardio-respirator, execută resuscitarea cardio-pulmonară şi cerebrală.

10. COMPETENȚA POSTULUI: în limita atribuțiilor acordate.
LIMITE DE COMPETENŢĂ:

Pentru lucrările dispuse a fi executate pe care le consideră ilegale sau ineficiente, va prezenta la conducerea unităţii o informare scrisă privind temeiul refuzului executării lucrării.

Răspunde de activitatea de la locul de muncă, în raport cu sarcinile primite de la personalul ierarhic superior.

Propune conducerii măsuri de îmbunătăţire a serviciului în domeniul său de activitate. 

11. RESPONSABILITĂŢI:

Trebuie să respecte confidenţialitatea tuturor datelor şi informaţiilor 

Cunoaşte şi respectă toate procedurile stabilite prin Regulamentul Intern, ROF, Contractul colectiv de muncă, deciziile conducerii, procedurile şi normativele în vigoare.

Răspunde de îndeplinirea integrală a tuturor atribuţiilor prevăzute în fişa postului.

Neducerea la îndeplinire a prezentei atrage după sine răspunderea disciplinară, civila, materială sau penală, după caz.

Prezentele atribuţiuni au fost stabilite conform Regulamentului Intern.

SPECIFICATIA POSTULUI:
12.  NIVELUL DE STUDII :
a) Studii: diploma de bacalaureat, permis de conducere valabil pentru autovehiculele din categoria B şi C, diploma de absolvire a cursului organizat conf. OMS 388/1992 şi concurs.  

b) Vechime:  3 ani vechime ca şofer profesionist.

13. PROGRAMUL DE LUCRU:    
· este de 8 ore zilnic, desfășurându-se în regim turnus (ture de 12 ore cu 24 ore pauză urmate de 12 ore cu 48 ore pauză);

· prestează ore gărzi dacă dispune conducătorul unităţii.
14. GRADUL DE AUTONOMIE: in concordanţă cu atribuţiile stabilite prin fişa postului.
15. EVALUAREA PERFORMANȚELOR: anual în cursul lunii ianuarie pentru anul precedent – minum calificativul ,,suficient”.
                     Am primit FIŞA POSTULUI

   





Data   






Semnătura_______________

Întocmit, 

Director tehnic,


           
Ing. Emil Filipescu
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