SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN
SUCEAVA
Nr. 4.069 din 25.04.2023

ANUNT

Serviciul de Ambulanta Judetean Suceava in baza Hotirarii nr. 1336 din 08 octombrie
2022, pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice/2022 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si
temporar vacante, organizeazi concurs petru ocuparea unui post vacante pe perioada
nedeterminati:
® 1 post inginer specialist grad I-Compartiment miscare si exploatare auto,Atelier
intretinere si reparatii auto Revizie tehnici din cadrul SAJ Suceava;

Conditii de participare generale :

a)are cetdtenia roméana sau cetitenia unui alt stat membry al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

f)jnu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale. contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fafa de aceasta nu s-a luat maisura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare:

-diploma de licenti in specialitatea postului, vechime minima de 3 ani si 6 luni in specialitate).



Concursul se organizeazi la sediul Serviciul de Ambulanti Judetean Suceava din Str.
Scurta nr. 3, in data de
- 26 mai 2023 ora 10.00 - proba scrisa,
- 30 mai 2023 ora 10.00 -proba interviu.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune incepind cu 02 mai 2023 pana pe data de 22
mai 2023 ora.15.00, la sediul Serviciul de Ambulanti Judetean Suceava — Birou Resurse Umane si
ver contine:

- formular de inscriere la concurs conform modelului prevazut la anexa 2 din HOTARARE

nr.1336/2022;

- copia si originalul actului de identitate sau orice alt document care atestii identitatea,
potrivit legii,aflate in termen de valabilitate ;

- copie si originalul dupi diploma de licenta;

- carnet de munci sau adeverinti care atesti vechimea in munca, in alte meserii/sau
specialitatea studiilor in copie si original;

- copie certificat cisitorie, unde este cazul;

- cazier judiciar;

- certificat de integritate comportamentali conf.Lege nr.118/2019, art.18 alin(1).

- adeverinta medicali care atesti starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate.:

- curriculum vitae , modelul european;

- taxa de concurs;

Relatii privind conditiile de participare la concurs, actele pe care trebuie si le contina
dosarele de inscriere, bibliografie si alte relatii suplimentare se obtin de la Biroul Resurse Umane

din cadrul SAJ Suceava — tel. 0230514602 sau 0728788609, *

Bibliografia de concurs este urmésitoarea:

-LEGE  Nr. 95/2006 din 14 aprilie 2006  *** Republicata privind reforma in domeniul sanatatii,
TITLUL IV Sistemul national de asisten{d medicala de urgenta si de prim ajutor calificat:

-HOTARARE  Nr. 857 din 24 august 201 1privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la

normele din domeniul sanatatii publice, Capitolul VII;

-ORDIN  Nr. 1168/203 din 2 septembrie 2010 pentru aprobarea structurii-cadru a Planului rosu de

interventie;
-ORDONANTA DE URGENTA  Nr. 195 din 12 decembrie 2002 *#* Republicata privind
circulatia pe drumurile publice;

-HOTARARE Nr. 1391/2006 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a

Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;
-ORDONANTA  Nr. 15 din 24 ianuarie 2002 privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului
trecere pe reteaua de drumuri nationale din Romania®** Republicati;

-ORDIN Nr. 2021/691 din 12 decembrie 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
ale titlului IV "Sistemul national de asistentd medicald de urgentd si de prim ajutor calificat” din Leuca

nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii;

-ORDIN nr. 14 din 27 septembrie 1982 pentru aprobarea normativului privind consumul de

combustibil si ulei pentru automobile:



-ORDIN nr. 2.121 din 11 decembrie 2007 pentru aprobarea Metodologiei de utilizare a
autospecialelor de consultatii la domiciliu aflate in dotarea serviciilor publice de ambulanta OMS
2007/2011:

-ORDIN nr. 1418 din 12 decembrie 2017 privind echipamentul individual de protectie de mare
vizibilitate si uniforma de ceremonii pentru personalul operativ de interventie din cadrul serviciilor de
ambulanta judetene si al Serviciului de Ambulanti Bucuresti-Ilfov;

~-NORMA ASF nr. 20 din 27 julie 2017 privind asigurdrile auto din Romania;

-Regulamentul de Organizare si Functionare pentru Serviciului de Ambulantid Judetean Succava nr.
4392/13.05.2019 http://www.ambulantasuceava.ro i

-Regulamentul intern nr. 5822/26.07.2016 http://www.ambulantasuceava.ro :

-Codul de Conduita a personalului contractual din cadrul Serviciului de Ambulanti Judetean Suceava
nr. 8718/16.09.2019 http://www.ambulantasuceava.ro ;

- Regulamentul (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea co
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Relatii suplimentare la Sediul S.A.J. Suceava Str.Scurti nr.3, Biroul RUNOS sau la telefon
0230514602, 0728788609.

Secretar comisie
Jr.Liscun Elena



SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN APROBAT,
SUCEAVA MANAGER GENERAL INTERIMAR,

Ec.Cristina Cuciurean

FISA POSTULUI

IDENTIFICAREA POSTULUI

1. NUMELE S| PRENUMELE:

2. POSTUL: INGINER SPECIALIST |

3. POZITIA IN COR/Cod :

4. COMPARTIMENTUL: COMPERT. MISCARE S| EXPLOATARE AUTO, ATELIER

S| REPARATII, REVIZIE TEHNICA

STATIA CENTRALA SUCEAVA
NIVELUL POSTULUI : executie.
6. RELATII ORGANIZATORICE :

a) lerarhice: - este subordonat managerului general, directorului tehnic, are in
subordine personalul implicat in exploatarea ambulantelor, atelierul de
intretinere si reparatii auto:;

b) functionale: - cu substatiile din judet;

c) colaborare: - cu tot personalul din Serviciul de Ambulanta Judetean Suceava:

d) de reprezentare: -

e) cu delegare din partea conducerii unitatii in probleme specifice postului.

=

DESCRIEREA POSTULUI

7. SCOPUL GENERAL AL POSTULUI :
Asigurarea desfasurarii activitatii de exploatare, intretinere si reparare a parcului auto al
unitatii, in conformitate cu cerintele tehnice si legale.

8. OBIECTIVELE POSTULUI :
Asigura solutionarea problemelor aparute in activitatea unitatii privind intretinerea,

repararea si exploatarea ambulantelor.

9. ATRIBUTIUNI, SARCINI, ACTIVITATI:

1. Participa la elaborarea planului anual de activitate al serviciului;

2. Asigura starea tehnicad corespunzitoare a ambulantelor, a utilajelor si a
instalatilor cu care este dotat Serviciul de Ambulanta Judetean Suceava, conform
normelor in vigoare;

3. Réspunde de indeplinirea formelor pentru circulatia ambulantelor pe drumurile
publice;

4. Indruma si controleaz& modul de exploatare a parcului.auto in vederea mentinerii
unei stari tehnice si estetice corespunzitoare:



5. Asigura documentatia tehnica, pregatirea tehnica si tehnologica a activitatii de
reparatii si de intretinere a mijloacelor de transport si a aparaturii medicale din dotare,
initiaza studii pentru dezvoltarea serviciului:

6. Verifica si centralizeaza situatiile privind incadrarea in consumurile normate de
carburanti si lubrifianti ale tuturor ambulantelor din statia centrala si substatii;

7. Organizeaza si coordoneaza aprovizionarea cu materiale, piese de schimb,
anvelope, lubrifianti la nivelul statiei centrale si a substatiilor;

8. Urmareste ca piesele, materialele, lubrifiantii, anvelopele si acumulatorii sa fie
depozitati si utilizati in conformitate cu normele legale;

9. Organizeaza tinerea evidentelor lucrarilor la ateleierul de reparatii al unitatii si a
mijloacelor de lucru efectate;

10. Participa la diagnosticarea defectiunilor constate Ia ambulante in cadrul service-
urilor auto cu care unitatea are contract:

11.Receptioneaza ambulantele la finalizarea lucrarilor de reparatie executate in
service-urile cu care unitatea are contract:

12.Intocmeste si certifics formele de casare a autovehiculelor si a celorlalte mijloace
fixe care indeplinesc conditii de casare;

13. Asiguré perfectionarea pregatirii profesionale a muncitorilor si tehnicienilor:

14.Urmareste organizarea si desfasurarea sedintelor prevazute in cadrul instruirii
personalului pentru soferi privind ridicarea nivelului profesional;

15.indruma si controleazs exploatarea judicioasa si mentinerea starii tehnice a
ambulantelor, uneltelor, sculelor, utilajelor si instalatiilor din dotare;

16.Conduce ambulantele din dotare in cazul deplasarii la si de la service-urile cu
care unitatea are contract de prestari servicii, precum si pentru diagnosticarea
defectiunilor care necesitd deplasarea autovehicolului;

17. Conduce autoturismul folosit in activitatea administrativa;

18.Fundamenteaza elementele necesare stabilirii volumului de cheltuieli pentru
reparatii curente in vederea mentinerii capacitatii de lucru in conditii de siguranta in
functionarea si de realizare a eficientei economice;

19.Intocmeste referate de necesitate pentru incheierea de contracte cu furnizorii
pentru prestari servicii si reparatii curente si capitale;

20.Asigura aplicarea si respectarea normelor si masurilor de protectia muncii, paza
contra incendiilor, protectia mediului:

21.Planifica concediul de odihna pentru mecanici;

22.Respecta disciplina muncii si masurile de securitate si sanatate a muncii in
serviciu;

23.Pastreaza si apara secretul de servicu si de stat in cadrul unitatii.

Atributiile mentionate mai sus nu sunt limitative, ele pot fi completate cu alte sarcini
Cu caracter specific, urmare a modificarii legislatiei in vigoare sau dispuse de
conducerea unitatii.



10.COMPETENTA POSTULUI : in limita atributiilor acordate.

LIMITE DE COMPETENTA:

Pentru lucrarile dispuse a fi executate pe care le considera ilegale sau ineficiente va
prezenta la conducerea unitatii o informare scrisa privind temeiul refuzului executérii
lucrarii.

Raspunde de activitatea de la locul de munca in raport cu sarcinile primite de la
personalul ierarhic superior.

Propune conducerii masuri de imbunatatire a serviciului in domeniul sdu de

activitate.
11.RESPONSABILITATI:

Trebuie sa respecte confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor

Cunoaste si respects toate procedurile stabilite prin Regulamentul Intern, ROF,
Contractul colectivde munca, deciziile conducerii, procedurile si normativele in vigoare.

Raspunde de indeplinirea integrala a tuturor atributiilor prevazute in fisa postului.

Neducerea la indeplinire a prezentei atrage dupa sine raspunderea disciplinara,
civila, materiald sau penala, dup3 caz.

Prezentele atributiuni au fost stabilite conform Regulamentului Intern.

SPECIFICATIA POSTULUI:
12.NIVELUL DE STUDII :

a) Studii: - diploma de licents;
- concurs pentru postul de inginer specialist grad IA.
b) Vechime: - 6 ani si 6 luni ani vechime in specialitate.

13.PROGRAMUL DE LUCRU: 8 ore zilnic.
14.GRADUL DE AUTONOMIE: in concordanta cu atributiile stabilite prin fisa postului.

15.EVALUAREA PERFORMANTELOR: anual in cursul lunilor ianuarie-februarie
pentru anul precedent — minim calificativ "suficient”.

Data :
Am primit FISA POSTULUI
Numele si semnatura
titularului postului

(8]



